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AREA FEDERAL

IPI - DIVULGADA SOLUGAO DE CONSULTA SOBRE O DIREITO A SUSPENSAO DO IMPOSTO RELATIVO A
IMPORTAGAO DE AUTOPECAS

Foi divulgada Solugéo de Consulta Cosit n® 50/2022 da Coordenagéo-Geral do Sistema de Tributagdo (Cosit), sobre o direito
a suspensao do imposto relativo a importagao de autopecas.

Desse modo, a condi¢do essencial para o reconhecimento do direito ao desembarago com suspensédo do IPl é que o
importador utilize os produtos importados na produgdo de insumos destinados ao emprego na industrializagéo de
autopropulsados (codigos da TIPI/2022: 84.29, 8432.4, 8432.80.00, 8433.20, 8433.30.00, 8433.40.00, 8433.5 e 87.01 a
87.06), atendido o requisito de preponderancia.

A classificagdo fiscal dos insumos produzidos pelo importador, destinados ao emprego na industrializagédo de
autopropulsados, tera relevancia somente para fins de cumprimento da obrigagé@o de informar prevista no art. 7° da Instrugao
Normativa RFB n° 948/2009.

MEDIDA PROVISORIA ALTERA REGRAS DO PERSE E REDUZ A ZERO AS ALIQUOTAS DAS CONTRIBUIGOES
INCIDENTES SOBRE AS RECEITAS DE TRANSPORTE AEREO DE PASSAGEIROS

A Medida Proviséria n® 1.147/2022 entre outras providéncias , alterou o art. 4° da Lei n® 14.148/2021, que instituiu o Programa
Emergencial de Retomada do Setor de Eventos (Perse), destacando-se:

a) a nova redagao dada ao caput do art. 4°, o qual passa a dispor que ficam reduzidos a zero, pelo prazo de 60 meses
contado do inicio da produgdo de efeitos da citada Lei, das aliquotas do Imposto de Renda Pessoa Juridica (IRPJ), da
Contribuicdo Social sobre o Lucro (CSL), da Cofins e da contribuigdo para o PIS-Pasep, incidentes sobre o resultado auferido
pelas pessoas juridicas pertencentes ao setor de eventos nas atividades relacionadas em ato do Ministério da Economia (na
redacéo anterior, 0 beneficio era aplicavel as pessoas juridicas mencionadas no art. 2° da Lei n® 14.148/2021:

b) a inclusdo dos §§ 1° a 4° ao mencionado art. 4°, da Lei n° 14.148/2021, dispondo, respectivamente, que:
b.1) para fins de fruicdo do beneficio fiscal mencionado na letra “a”, a aliquota de zero sera aplicada sobre as receitas e 0s
resultados das atividades do setor de eventos;

b.2) fica vedada, a partir de 1°.04.2023, a manutengéo de créditos da Cofins e da contribui¢do para o PIS-Pasep sobre as
receitas e os resultados das atividades do setor de eventos.

b.3) fica dispensada a retencdo do IRPJ, da CSL, da Cofins e da contribuicdo para o PIS-Pasep quando o pagamento ou o
crédito se referir a receitas desoneradas na forma do art. 4° da Lei n® 14.148/2021.

b.4) até que entre em vigor 0 ato a que se refere a letra “a”, a fruicdo do beneficio fiscal de que trata este artigo devera
basear-se no ato que define os codigos CNAE previsto no § 2° do art. 2° da Lei n° 14.148/2021(Observar atividades
Portaria ME N° 7.163/2021 - anexos).

A norma em referéncia reduziu a zero também, com efeitos a partir de 1°.01.2023, as aliquotas da contribuicdo para o PIS-
Pasep e da Cofins incidentes sobre as receitas decorrentes da atividade de transporte aéreo regular de passageiros,
observando-se que:



a) essa reducao de aliquotas sera aplicavel aos fatos geradores que ocorrerem até 31.12.2026; e

b) nesse periodo, ficara vedada a manutengéo de créditos das contribui¢des, vinculados as receitas decorrentes da atividade
de transporte aéreo regular de passageiros.

IPI - DIVULGADA A ADEQUAGAO DA TIPI AS ALTERAGOES INTRODUZIDAS NA NOMENCLATURA COMUM DO
MERCOSUL

A Tabela de Incidéncia do IPI (TIPI), aprovada pelo Decreto n® 11.158/2022, passa a vigorar com as alteragdes promovidas
na Nomenclatura Comum do Mercosul (NCM), internalizadas pelas Resolugdes Gecex n° 390 e 412/2022, para efeito de
adequacéo da TIPI as mencionadas alteragdes, por meio do Ato Declaratério Executivo RFB n° 6/2022, com efeitos a partir de
1°.01.2023, a saber:

a) ficam alterados os codigos de classificagcao constantes do Anexo | deste Ato Declaratério Executivo, com as descri¢des dos
produtos e observadas as respectivas aliquotas;

b) fica criado o codigo de classificagdo constante do Anexo Il, com a descri¢do do produto, observada a respectiva aliquota; e
c) ficam suprimidos os cddigos de classificagdo 3908.10.24 e 9018.39.24.
Este Ato Declaratorio Executivo entra em vigor na data de sua publicagéo no Diario Oficial da Uni&o.

RECEITA FEDERAL ATUALIZA LEGISLAGAO SOBRE PIS/PASEP E COFINS

Por meio de um Unico ato, elaborado de forma Iégica e organizada, o cidaddo agora tem disponivel tudo o que precisa saber
em relagdo as complexas contribuigdes para o PIS/Pasep e Cofins. A Instru¢ao Normativa RFB n° 2121, de 15 de dezembro
de 2022, consolida a legislagéo sobre o tema.

Além de substituir a IN anterior (Instrugdo Normativa RFB n° 1.911, de 11 de outubro de 2019), diversas outras normas foram
condensadas em um unico ato, de forma estruturada e sistematizada, a fim de facilitar a apuracdo dessas contribuigdes e o
cumprimento de obrigagdes acessorias pelas empresas.

A Instrucdo Normativa RFB n° 1.911, de 2019, ja havia revogado grande parte do arcabouco de instru¢es normativas hoje
aplicaveis as contribuigdes. A nova IN, além de revogar a anterior, também consolida e elimina os atos que foram editados
desde 2019. Tais regras, apds depuradas e atualizadas, passaram a compor a ultima consolida¢do. Para isso foram
compiladas leis, decretos, instrugdes normativas, decisdes judiciais e normas operacionais, incluindo formularios e
requerimentos necessarios para viabilizarem o exercicio dos mais diversos regimes e beneficios.

Com a edicdo da Instrugdo Normativa, a Receita Federal da importante passo em diregdo a melhoria do ambiente de
negocios do pais.

RECEITA FEDERAL ESCLARECE SOBRE AS OPERAGOES DE DAGAO EM PAGAMENTO EM OPERAGOES DA
ATIVIDADE DAS EMPRESAS IMOBILIARIAS

A Solugdo de Consulta Cosit n® 57/2022 esclareceu que o valor correspondente a obrigacéo extinta através da dacéo em
pagamento em bens que integram o objeto principal das atividades da pessoa juridica que exerce a atividade imobiliaria
compdea sua receita bruta, para fins do Imposto de Renda Pessoa Juridica (IRPJ), da Contribuicdo Social sobre o Lucro
(CSL), da contribuicédo para o PIS-Pase e da Cofins.



DIVULGADA A NOTA TECNICA N° 5/2022, VERSAO 1.00, QUE VALIDA INFORMAGAO DO GRUPO ICMS DEVIDO PARA
A UNIDADE DA FEDERAGAO DE DESTINO

AREA ESTADUAL

Foi divulgada no Portal Nacional da Nota Fiscal Eletronica, na aba “Documentos”, “Notas Técnicas”, a Nota Técnica n°® 5/2022,
versao 1.00, que valida informagdo do grupo ICMS devido para a Unidade da Federagdo de destino, em operagao
interestadual de venda a consumidor final.

Prazos de implantagao:

Implantagéo de Teste: 07.02.2023

Implantag¢do de Produgéo: 06.04.2023

ALTERADO PROTOCOLO QUE TRATA DA SUBSTITUIGAO TRIBUTARIA NAS OPERAGOES COM MATERIAIS DE
LIMPEZA

Por intermédio do Despacho Confaz n° 81/2022, foi dada publicidade ao Protocolo ICMS n° 99/2022, o qual altera o
Protocolo ICMS n° 105/2008 que dispde sobre a substitui¢do tributaria nas operagdes com materiais de limpeza.

Foi acrescentado o § 4° a clausula segunda do Protocolo ICMS n° 105/2008, dispondo que nas operagdes destinadas ao
Estado de Alagoas, a MVA-ST original a ser aplicada é a prevista em sua legislagdo interna para os produtos mencionados no
Anexo XII do Convénio ICMS n° 142/2018, com efeitos a partir de 1°.02.2023.

DIVULGADA A NOTA TECNICA N° 3/2022, VERSAO 1.10, QUE ALTERA, EXCLUI E IMPLEMENTA NOVAS REGRAS DE
VALIDAGAO

Foi divulgada no Portal Nacional da Nota Fiscal Eletrénica, na aba “Documentos”, “Notas Técnicas”, a Nota Técnica n° 3/2022,
verséo 1.10, que altera, exclui e implementa novas regras de validagdo, conforme segue:

a) alteracdo da descricao da Regra N17¢-30, para constar que ela somente se aplica ao estado do Ceara;
b) exclusdo: Rejei¢do da Regra 108-160;

c) corregé@o da documentacao da Regra BA02a-90; e

d) novas regras para garantir a consisténcia de NF-e referencia.

Prazos de implantacao:

Implantagéo de Teste: 07.02.2023

Implantacéo de Producéo: 06.04.2023

ICMS NACIONAL - ESTADOS ALTERAM ALIQUOTAS INTERNAS PARA AS OPERAGOES EM GERAL DO IMPOSTO
PARA 2023

Em decorréncia da reducdo do ICMS pela Lei Complementar n® 194/2022 que vedou a fixagdo de aliquotas sobre as
operagdes com combustiveis, gas natural, energia elétrica, comunicagdes e transporte coletivo, em patamar superior ao das
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operagdes em geral, considerada a essencialidade dos bens e servi¢os, algumas Unidades da Federagdo se movimentaram
para majorar suas aliquotas gerais do imposto.

Até o presente momento doze Estados publicaram normas aumentando as aliquotas interna gerais do ICMS a partir de 2023,
onde ressaltamos que a producdo dos efeitos esta condicionada a observa¢do dos principios da anterioridade anual e
nonagesimal (CF/1988, art. 150, llI, "b" e “c”), conforme tabela apresentada a seguir:

Estados Alteracao na aliquota geral | Efeitos a partir de Legislagao
Acre De 17% para 19% 1°.04.2023 Lei Complementar n® 422/2022
Alagoas De 17% para 19% 1°.04.2023 Lein®8.779/2022
Amazonas De 18% para 20% 29.03.2023 Lei Complementar n® 242/2022
Bahia De 18 para 19% 22.03.2023 Lei n® 14.527/2022
Maranh&o De 18% para 20% 1°.04.2023 Lei n®11.867/2022
Para De 17 para 19% 16.03.2023 Lei n®9.755/2022
Parana De 18 para 19% 13.03.2023 Lei n® 21.308/2022
Piaui De 18 para 21% 08.03.2023 Lei Complementar n® 269/2022
Rio Grande do Norte De 18% para 20% 1°.04.2023 Lei n® 11.314/2022
Roraima De 17% para 20% 30.03.2023 Lein®1.767/2022
Sergipe De 18% para 22% 20.03.2023 Lei n®9.120/2022
Tocantins De 18% para 20% 1°.04.2023 Medida Provisoria n°® 33/2022

Importante ressaltar que alguns destes estados alteraram outras aliquotas de ICMS além da geral, assim para obterem
detalhes sobre as alteragdes acessem nossos procedimentos.

DIVULGADO O VALOR DA UFESP PARA 2023

Por meio do Comunicado DICAR n° 90/2022, foi fixado em R$ 34,29, o valor da Unidade Fiscal do Estado de S&o Paulo
(Ufesp), para o periodo de 1°.01 a 31.12.2023.

ALTERADOS DIVERSOS BENEFICIOS FISCAIS COM EFEITOS A PARTIR DE 1°.01.2023

Por meio do Decreto n°® 67.382/2022, foram promovidas diversas alteragdes no RICMS-SP/2000, que comegam a produzir
efeitos a partir de 1°.01.2023.

Com as alteragdes, ficam reestabelecidos os beneficios fiscais que sofreram majoragao de carga tributaria, devido os ajustes
fiscais de 2021 regulamentados pelo Decreto n° 65.254/2020.



Dentre as alteragOes, observa-se que a partir de 1°.01.2023 fica suprimida a regulamentacéo da isengao parcial prevista no
art. 8° da parte geral do RICMS/SP, bem como em todos os artigos do Anexo | que faziam referéncia a observancia da
isengdo parcial. Desse modo, a isenc¢ao retorna apenas a possibilidade de ser total.

Outras alteragdes importantes ocorrem no "Anexo Il - Redugéo de base de calculo”, dentre as quais destacamos:

- art. 9° (Insumos Agropecuarios): reestabelecido o percentual de base de calculo em 60% e, prorrogado sua vigéncia até
31.12.2024;

- art. 10 (Insumos Agropecuarios - Ragoes): reestabelecido o percentual de base de calculo em 30% e, prorrogado sua
vigéncia até 31.12.2024;

- art. 12 (Maquinas industriais e Implementos agricolas): reestabelecido os percentuais de redugéo de base de calculo,
conforme definidos no Convénio ICMS n° 52/1991;

- art. 77 (Insumos Agropecuarios - Adubos): reestabelecido os percentuais de reducdo de base de calculo, conforme
definidos no Convénio ICMS n° 100/1997.

Fica revogado, a partir de 1°.01.2023, o art. 138 (Proinfo - Ministério da Edudacéo) do "Anexo | - Isengdo" do RICMS-
SP/2000, que corresponde a isen¢do do ICMS nas operagdes com mercadorias adquiridas no dmbito do Programa Nacional
de Informatica na Educacgéo (Proinfo) em seu Projeto Especial Um Computador por Aluno (UCA), do Ministério da Educagao
(MEC), do Programa Um Computador por Aluno (Prouca) e Regime Especial para Aquisicdo de Computadores para Uso
Educacional (Recompe) e do Regime Especial de Incentivo a Computadores para Uso Educacional Recoimp).

Também foram prorrogados os prazos de vigéncia de diversos beneficios fiscais previstos no Anexo | (Isengdo), Anexo I
(Redugéo de base de calculo) e Anexo Il (crédito Presumido) do RICMS-SP/2000, que tinham como termo final de vigéncia o
dia 31.12.2022. A prorrogacao desses beneficios esta amparada na propria prorrogagéo dos Convénios que os instituem.

ALTERADOS DIVERSOS BENEFICIOS FISCAIS COM EFEITOS A PARTIR DE 16.01.2023

Através do Decreto n°67.383/2022, foram promovidas diversas alteragdes no RICMS-SP/2000, que comegam a vigorar a
partir de 16.01.2023.

Com a publicagdo, fica revertida a majoracdo de carga tributaria de diversos beneficios fiscais aplicados desde 2021,
conforme regulamentagéo dada pelo Decreto n°® 65.255/2020.

As modificagdes efetuadas no “Anexo | - Isen¢do” do RICMS-SP/2000, correspondem a prorrogacéo do prazo de vigéncia
para 31.12.2024.

Referente aos Anexos Il (Redugédo de base de calculo) e Ill (Crédito presumido) do RICMS/SP, foram revertidos os ajustes
fiscais efetuados em 2021, ficando reestabelecidos os percentuais dos beneficios. Além disso, também foram alterados os
prazos de vigéncia, sendo prorrogados para 31.12.2024.

ESTADO DISPENSA A ESCRITURAGAO DOS DOCUMENTOS FISCAIS ELETRONICOS DENEGADOS OU
INUTILIZADOS

De acordo com a Portaria SRE n°® 103/2022, a partir de 1°.01.2023, deixa de ser exigida a escrituragdo no Livro Registro de
Entradas ou no Livro Registro de Saidas da Nota Fiscal Eletronica (NF-e), Conhecimento de Transporte Eletrénico (CT-e) e
Nota de Consumidor Eletronica (NFC-e), que estiver na condi¢éo de denegada ou inutilizada.



O fato desses documentos fiscais eletronicos nao serem mais escriturados ocorre pelo fato de que, a partir de 1°.01.2023, ndo
estardo mais disponiveis no leiaute da EFD (ICMS/IPI) os codigos 4 (Nota Fiscal Eletronica - NF-e, Nota Fiscal de
Consumidor Eletronica - NFC-e ou Conhecimento de Transporte Eletronico - CT-e denegados) e 5 (NF-e, NFC-e ou CT-e
numeracao inutilizada), o que ratifica a dispensa da escrituragdo dos documentos fiscais eletronicos denegados ou com
numeracao inutilizada; altera¢o trazida pelos Ajustes Sinief n°s 38/2021 e 39/2021.

PRORROGADA A BASE DE CALCULO DA SUBSTITUICAO TRIBUTARIA DE PNEUMATICOS

A Portaria SRE n° 107/2022, prorrogou de 30.04.2023 para 30.04.2024 o termo final de utilizagdo da Portaria CAT n° 47/2021,
que estabelece a base de calculo na saida de pneumaticos e afins, indicados no Anexo VIl da Portaria CAT n° 68/2019.



AREA MUNICIPAL

INCLUIDOS NOVOS CODIGOS A TABELA QUE RELACIONA CNAE AO CODIGO DE SERVIGO

A Instrucdo Normativa SF/SUREM n° 11/2022, a partir de 20.12.2022, ficam incluidos na tabela de correspondéncia dos
codigos da Classificagdo Nacional de Atividades Econdmicas (CNAE) com os codigos referentes ao Imposto Sobre Servigos
de Qualquer Natureza (ISS), os seguintes codigos com o respectivo cddigo de servigo:

CNAE Cadigo de servigo - ISS
6821-8/02 5875
7490-1/04 5875

INCORPORADO O CODIGO DE SERVIGO "11.05 - SERVIGOS RELACIONADOS AO MONITORAMENTO E
RASTREAMENTO A DISTANCIA™

De acordo com a Lei n°17.875/2022, ficaincluido na Lei Complementar n® 13.701/2003, o servico "11.05 - Servigos
relacionados ao monitoramento e rastreamento a distancia, em qualquer via ou local, de veiculos, cargas, pessoas €
semoventes em circulagdo ou movimento, realizados por meio de telefonia mdvel, transmisséo de satélites, radio ou qualquer
outro meio, inclusive pelas empresas de Tecnologia da Informagéo Veicular, independentemente de o prestador de servigos
ser proprietario ou ndo da infraestrutura de telecomunicagdes que utiliza".

No que tange a aliquota, ressalta-se que ficam incluidos sob aliquota de 2% os servigos descritos no cédigo 11.05 e 19.01.

Em que pese a lei publicada preveja o inicio de seus efeitos a partir de 1°.02.2023, entendemos que, o inicio se dara
apenas a partir de 30.03.2023, em decorréncia do principio da Anterioridade e da Noventena, que vedam a cobrancga de
tributos no mesmo exercicio financeiro e antes de decorridos 90 dias da publicagéo da lei que o instituiu.

Além da inclusdo do codigo de servico mencionado anteriormente, a lei também fez alterag@o na aliquota do servigo 12.11.
Assim, aliquota de 2% para o codigo de servigco 12.11 ndo é mais restrita apenas aos ingressos do Grande Prémio Brasil de
Férmula 1, desse modo, a partir da data informada inicialmente, a aliquota de 2% passa a ser aplicada em todos os casos que
se enquadrem no servigo 12.11.

TAXAS MUNICIPAIS/ SAO PAULO - TAXA DE FISCALIZAGAO DE ANUNCIOS (TFA) FICA EXTINTA A PARTIR DE
1°.01.2023

De acordo com a Lei n°® 17.875/2022, a partir de 1°.01.2023, fica revogada a Lei n° 13.474, de 30 de dezembro de 2002, com
isso, fica extinta a Taxa de Fiscalizagdo de Anuncios (TFA), vedada a restituicdo de importancias recolhidas a este titulo até
31.12.2022.



TRABALHISTA / PREVIDENCIARIA

MULTAS DO eSOCIAL E OUTRAS INFRAGOES TEM VALORES ATUALIZADOS PARA 2023

A Portaria MTP n° 4.098/2022, entre outras providéncias, atualizou os valores das multas por diversas infragdes a legislagéo
trabalhista e do eSocial, em vigor a partir de 1°.01.2023, conforme a seguir:

Infragao Multa
Nao entregar a Relagdo Anual de Informagdes Sociais (RAIS) nolA partir de R$ 431,69
prazo legal
Omitir informagdes ou prestar declaragdo falsa ou inexata na RAIS  |A partir de R$ 431,69, acrescidos de R$ 26,98
por empregado omitido ou declarado falsa ou
inexatamente
No ato da dispensa, deixar de fornecer ao empregado, devidamenteA partir de R$ 431,69, por empregado
preenchidos, o requerimento do seguro-desemprego e ajprejudicado.
Comunicagao de Dispensa

eSocial

O empregador obrigado ao eSocial que ndo prestar as informagdes na forma e prazo estabelecidos em normatizagao
especifica, ou apresenta-las com incorre¢des ou omissdes, ficara sujeito a multa a partir de R$ 431,69, acrescidos dos valores
a seguir, conforme a infragéo:

Infragdo Multa - Acréscimo
(por trabalhador prejudicado)

| - Art. 145 da Portaria MTP n° 671/2021: R$ 431,69
a) alineas "a", "b" e "d" do inciso |;

b) alineas "a" e "c" dos incisos Il e |lI;

c) alinea "a" dos incisos IV, VII, IX, X e XI; e
d) alineas "a" e "b" dos incisos V e VI e VIIL.

Il - Art. 145 da Portaria MTP n° 671/2021: R$ 143,90
a) alinea "¢" dos incisos |, V, VI e VIII;

b) alinea "b" dos incisos II, lll, IX e X; e

c) alineas "b" e "c" dos incisos IV e VII.

Il - Art. 145 da Portaria MTP n° 671/2021: R$ 101,42

a) alinea "e" do inciso |;

b) alinea "d" dos incisos I, Ill, IV, V, VI, VIl e VIII;
c) alinea "c" dos incisos IX e X; e

d) alinea "b" do inciso XI.

OBSERVACOES

Referidas multas:

(1) terdo valor maximo de R$ 43.168,67, aplicadas em dobro em caso de reincidéncia, oposi¢do a fiscalizagdo ou
desacato a autoridade;

(2) serao reduzidas em:

a) 40%, respeitado o limite minimo legal, nos casos em que as informagbes forem prestadas ou corrigidas
espontaneamente apos o prazo assinalado para cumprimento da obrigagao e antes de qualquer procedimento de oficio
instaurado pela Auditoria-Fiscal do Trabalho;

b) 20%, respeitado o limite minimo legal, nos casos em que as informagdes forem prestadas ou corrigidas apds a
instauracéo de qualquer procedimento de oficio, observado o prazo fixado pelo Auditor-Fiscal do Trabalho;

(3) serdo calculadas considerando a seguinte ordem:




a) cdmputo dos valores mencionados nos itens | a lll;

b) cdmputo das agravantes mencionadas na OBS. 1, quando cabivel, e

c) computo de desconto, com os percentuais indicados na OBS. 2, quando cabivel;

(4) tém a concessao de qualquer desconto condicionada a corre¢do de todos os itens irregulares.

OUTRAS ALTERAGOES

Também a contar de 1°.01.2023 seréo atualizados/alterados os seguintes Anexos da Portaria MTP n° 667/2021:

Anexo |  [Tabela de multas administrativas com critérios fixos de célculo (valores em Reais - R$)
Anexo I [Tabela das multas administrativas com critérios variaveis de clculo (valores em Reais - R$)
Anexo Il |A) Tabela de gradagao das multas com critérios variaveis de célculo

B) Tabela do percentual fixo (20%) aplicavel a todas as infragdes

C) Tabela em R$ de gradacdo de multas de valor varidvel aplicavel aos critérios Il e Il

Anexo IV [Tabela das multas administrativas com critérios varidveis de célculo - parametros especiais de
gradacgdo (valores em Reais - R$)

INFORMAGOES DE SST/ESOCIAL, APURAGAO DE REMUNERAGAO VARIAVEL E OUTROS ITENS SAO
DISCIPLINADOS

A Portaria MTP n°® 671/2021 que, entre outras providéncias, dispde sobre a inspecao do trabalho pelo Ministério do Trabalho e
Previdéncia (MTP), sofreu alteragdes/inclusdes de varios dispositivos por meio da Portaria MTP n°® 4.198/2022, que entrarao
em vigor em 1°.01.2023 e dentre as quais destacamos os itens a seguir.

NOVAS ATRIBUIGOES DO MTP

A citada Portaria MTP n°® 671/2021 passara a disciplinar:

a) apuragao de parcelas variaveis de remuneragao;

b) procedimentos e requisitos para o cadastro das entidades autorizadas a operar ou participar do Programa Nacional de
Microcrédito Produtivo Orientado (PNMPO);

c) diretrizes para execugao da modalidade qualificagéo presencial no dmbito do Programa Brasileiro de Qualificagao Social e
Profissional (Qualificagéo Brasil).

INFORMAGOES DE SST/ESOCIAL

As informagdes relativas ao monitoramento da saude do trabalhador devem ser informadas pelo eSocial até o dia 15 do més
seguinte ao da ocorréncia, considerando-se como “data da ocorréncia”:

a) aquela da realizacdo do correspondente exame médico; ou
b) a data da admiss&o do empregado - no caso de exame admissional.

APURAGAO DE PARCELAS VARIAVEIS DA REMUNERAGAO

Passam a ser disciplinadas a forma de apuragdo e o prazo de pagamento das parcelas varidveis que compdem a
remuneracao do trabalhador, em especial aquelas relativas ao trabalho realizado apds o dia 20 de cada més.
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N&o constitui infragdo ao prazo de pagamento do salario até o 5° dia util do més seguinte (§ 1° do art. 459 da CLT), o
pagamento, no prazo para quitagéo do salario do més subsequente, das seguintes verbas:

a) parcelas variaveis da remuneragdo do empregado relativas ao trabalho realizado apés o dia 20 de cada més; e

b) devolugdes de descontos decorrentes de faltas, atrasos e de saidas antecipadas, quando justificados ap6s o dia 20 de
cada més.

Para os citados fins entende-se por parcela variavel aquela cuja afericdo dependa de pardmetros quantitativos relacionados a
jornada ou a produtividade do empregado, tais como:

a) horas extraordinarias;
b) comissdes;

C) gorjetas; e

d) produgéo.

Para os empregados remunerados exclusivamente por comiss@o ou producdo, cuja admissao ou retorno ao trabalho ocorrer
apos o dia 20 do més:

a) fica garantido o salario-minimo ou piso da categoria, proporcionais aos dias trabalhados;
b) a ser pago até o 5° dia util do més subsequente ao da admiss&o ou retorno.

Ndo se consideram parcelas varidveis da remuneragdo, para os citados, o salario decorrente da jornada regular do
empregado, ainda que:

a) horista;

b) diarista; ou

c) semanalista.

EMPRESAS DE TRABALHO TEMPORARIO - CANCELAMENTO DO REGISTRO
O registro da empresa de trabalho temporario sera cancelado de oficio quando:

a) for comprovada cobranga de qualquer importancia ao trabalhador, conforme paragrafo Unico do art. 18 da Lei n°
6.019/1974; ou

b) a empresa deixar de cumprir quaisquer dos requisitos previstos no art. 6° da Lei n® 6.019/1974.
O cancelamento de oficio sera realizado pelo Coordenador-Geral de Relagdes do Trabalho.
Da decisdo de cancelamento de oficio cabera recurso, no prazo de 10 dias, dirigido ao Coordenador-Geral de Relagbes do

Trabalho, o qual, caso nao reconsidere sua decisao no prazo de 10 dias, 0 encaminhara ao Subsecretario de Relagdes do
Trabalho, para decisdo final.
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RAIS - SUBSTTIUICAO PELO ESOCIAL

O art. 145 da Portaria MTP n° 671/2022 (observando-se que algumas de suas disposi¢des com as alteragdes da Portaria
MTP n° 4.198/2022 somente entrardao em vigor em 1°.01.2024), disciplina a substituicdo da Relagdo Anual de Informagdes
Sociais (RAIS) pelo eSocial, abordando, entre outros aspectos:

a) o prazo de envio das informagdes ao eSocial em relagéo

1. a0s empregados;

2. aos servidores da administragdo publica direta, indireta ou fundacional, das esferas federal, estadual, municipal ou do
Distrito Federal, ndo regidos pela CLT;

3. aos trabalhadores temporarios:

4. aos diretores ndo empregados:

9. aos dirigentes sindicais que recebem remuneragao de entidade sindical:

6. aos trabalhadores cedidos;

7. aos trabalhadores avulsos portuarios e nao portuarios:

8. aos estagiarios;

9. aos médicos residentes;

10. aos cooperados de cooperativas de trabalho e de cooperativas de producao:
11. aos trabalhadores auténomos, incluidos os transportadores autbnomos;

b) o prazo de envio das informagdes ao eSocial em caso de rescisdo de contrato de trabalho;
c) eSocial "sem movimento".

QUADRO BRASILEIRO DE QUALIFICAGOES (QBQ) - APROVAGAO

Fica aprovado o Quadro Brasileiro de Qualificagdes (QBQ), conjunto de informagdes que descreve o preparo necessario ao
trabalhador para o desempenho de cada ocupagéo descrita na Classificacdo Brasileira de Ocupagdes (CBO).

O QBQ sera disponibilizado no portal gov.br.

ALTERADA A NOMENCLATURA DA CIPA NAS NORMAS REGULAMENTADORAS
Tendo em vista o disposto na Lei n® 14.457/2022 que, dentre outras disposigdes, trouxe nova redagdo ao “caput’ do art. 163
da CLT alterando a nomenclatura da CIPA para Comissao Interna de Prevencao de Acidentes e de Assédio, o Ministro de
Estado do Trabalho e Previdéncia (MTP), por meio da Portaria MTP n°® 4.219/2022, ajustou este novo termo em alguns itens
das seguintes Normas Regulamentadoras:

a) NR 1 - Disposi¢des Gerais e Gerenciamento de Riscos Ocupacionais;
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b) NR 4 - Servigos Especializados em Seguranga e Medicina do Trabalho (SESMT);

¢) NR 5 - Comisséo Interna de Prevencgéo de Acidentes (CIPA);

d) NR 6 - Equipamentos de Proteg&o Individual (EPI);

e) NR 12 - Seguranca no Trabalho em Maquinas e Equipamentos;

f) NR 13 - Caldeiras, Vasos de Presséo, Tubulagdes e Tanques Metalicos de Armazenamento;

g) NR 17 - Ergonomia;

h) NR 19 - Explosivos;

i) NR 20 - Seguranga e Saude no Trabalho com Inflamaveis e Combustiveis;

J) NR 22 - Seguranga e Saude Ocupacional na Mineragao;

k) NR 29 - Seguranca e Saude no Trabalho Portuario;

[) NR 30 Seguranga e Saude no Trabalho Aquaviario;

m) NR 31 Seguranga e Saude no Trabalho na Agricultura, Pecuéria, Silvicultura, Exploragao Florestal e Aquicultura;
n) NR 32 - Seguranga e Saude nos Trabalhos em Servigos de Saude;

0) NR 34 - Condigdes e Meio Ambiente de Trabalho na Industria da Construgéo, Reparagao e Desmonte Naval;
p) NR 36 - Seguranga e Saude no Trabalho em Empresas de Abate e Processamento de Carnes e Derivados;
q) NR 37 - Seguranca e Saude em Plataformas de Petroleo.

A incluséo do conteudo sobre prevencao e combate ao assédio sexual e a outras formas de violéncia no trabalho é aplicavel
aos treinamentos realizados a partir da vigéncia dessa Portaria.

Os treinamentos ja realizados ndo precisam ser revistos ou complementados. O aproveitamento de treinamento deve ser
complementado com o contetido sobre prevengédo e combate ao assédio sexual e a outras formas de violéncia no trabalho.

Esta Portaria entraréd em vigor em 20.03.2023.

ANALISE DE ACIDENTES DO TRABALHO PELA FISCALIZAGAO TEM ALTERACOES
De acordo com a Instru¢do Normativa MTP n° 2/2022, o Auditor-Fiscal do Trabalho do Ministério do Trabalho e Previdéncia
(MTP), quando da anélise de acidentes do trabalho, inclusive as doengas relacionadas ao trabalho, passara a observar varias

novas disposi¢des a contar de 1°.01.2023, dentre as quais destacamos a seguir.

ANALISE DE ACIDENTES DO TRABALHO FATAIS E GRAVES
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As providéncias para as analises de acidente do trabalho deverao ser tomadas, a partir do conhecimento do evento, com a
urgéncia requerida em cada caso, devendo ser dada prioridade a emissao de ordem de servigo para analise de acidentes do
trabalho fatais e graves ocorridos hd menos de 2 anos.

Considera-se:

a) acidente do trabalho grave - aquele com consequéncia severa ou significativa;

b) consequéncia severa - aquela que pode prejudicar a integridade fisica ou a saude, provocando lesdo ou sequelas
permanentes; e

C) consequéncia significativa - aquela que pode prejudicar a integridade fisica ou a saude, provocando lesdo que implique em
incapacidade temporaria por prazo superior a quinze dias.

A fiscalizagéo para andlise de acidente do trabalho grave e fatal devera ser priorizada levando em consideragéo:
a) a gravidade das lesdes sofridas pelo trabalhador acidentado;

b) 0 numero de vitimas afetadas;

c) a possibilidade de haver persisténcia de situagao de risco para novos acidentes;

d) a possibilidade de a cena acidentéria ainda estar preservada no todo ou em parte;

e) a perspectiva de haver ocorréncia de infragdes graves a legislagao trabalhista; e

f) a repercusséo social do caso.

FONTES DE INFORMAGAO DOS ACIDENTES

A identificagdo dos acidentes do trabalho a serem analisados podera considerar, além das bases oficiais de dados da
Previdéncia Social e do Instituto Nacional do Seguro Social:

a) denuncias;

b) informagdes do Sistema Unico de Saude (SUS), em especial as bases de dados do Sistema Nacional de Atendimento
Médico (SINAM) e do Sistema de Informagao sobre Mortalidade (SIM);

c) registros de autoridades publicas, referentes a acidentes graves ou fatais, quando houver indicios de relagdo com a
atividade laboral da vitima;

d) noticias de acidentes do trabalho divulgados na imprensa ou na rede mundial de computadores; ou
e) outras fontes de informacdo devidamente verificadas
FISCALIZACAO INDIRETA (INCLUSIVE ELETRONICA)

As fiscalizagdes para andlise de acidente do trabalho deverao ser realizadas com inspegao fisica no local do acidente ou nas
dependéncias da organizagao.
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Entretanto, em carater EXCEPCIONAL, e desde que devidamente justificado na ordem de servico emitida, a analise do
acidente podera ser realizada por meio de fiscalizagdo na modalidade indireta (*).

Tal excepcionalidade somente podera ser justificada por condigdes atinentes as caracteristicas do local de ocorréncia do
acidente, ndo sendo permitida motivacdo baseada em:

a) dificuldade de acesso ao local do acidente;
b) falta de pessoal, material ou infraestrutura.
(*) A fiscalizaco indireta pode ser:

a) presencial - aquela que exige o comparecimento do empregador ou seu preposto @ unidade descentralizada da inspegao
do trabalho; ou

b) eletrbnica - aquela realizada pelos meios eletronicos disponiveis a inspegéo do trabalho e que dispensa o comparecimento
do empregador ou seu preposto a unidade descentralizada da inspecéo do trabalho.

MAQUINAS OU EQUIPAMENTOS - NOTIFICAGAO DO FABRICANTE
Na hipotese de a analise de acidente revelar vicios de fabricagdo em maquinas ou equipamentos, com possibilidade de gerar

novos acidentes, o Auditor-Fiscal do Trabalho deve propor a chefia imediata a abertura de agdo fiscal para notificar o
respectivo fabricante, distribuidor, importador ou locador.

CONFIDENCE CONSULTORIA, AUDITORIA E PERICIAS CONTABEIS LTDA.
13.01.2023

Acompanhem-nos em nosso site e em nossas redes sociais:
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