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BOLETIM DE NOTICIAS N°05 - FEVEREIRO 2023 - 06/02/2023 A 12/02/2023

AREA FEDERAL

RECEITA FEDERAL ESCLARECE SOBRE VALORES RECEBIDOS POR DOAGAO

A Solugéo de Consulta Cosit n° 23/2023 esclareceu que:

a) os valores recebidos por doagdo néo integram, em regra, a base de calculo para a determinagdo do valor dos tributos
devidos pela empresa beneficiaria optante pelo Simples Nacional, dado que as doagdes ndo se amoldam ao conceito de
receita bruta definido no §1° art. 3° da Lei Complementar n°® 123/2006; e

b) na hipétese de um contrato nominado de doagdo onerosa, caso 0 encargo do donatario qualifique-se como uma
prestacao correspectiva, o contrato ira se amoldar como bilateral e a operacdo devera ser caracterizada como prestagéo de
servigo. Nesse caso, 0s valores recebidos passardo a integrar a receita bruta e, portanto, a compor a base de célculo para a
determinacéo do valor dos tributos devidos pela empresa beneficiaria optante pelo Simples Nacional.
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PUBLICADO O INFORME TECNICO N° 1/2023, VERSAO 1.00 E TABELA DE CODIGOS DE PRODUTOS DA ANP

AREA ESTADUAL

Foram publicados no Portal Nacional da Nota Fiscal Eletrénica, na aba “Documentos”, “Notas Técnicas”, o Informe Técnico
n°® 1/2023, verséo 1.00. que divulga a tabela de produtos da Agéncia Nacional de Petroleo (ANP) e a planilha eletrénica com
codigos de desses produtos, com vigéncia retroativa a 13.03.2023.

O objetivo do Informe Técnico € divulgar a publicagdo da nova versdo da “Tabela de Cddigos de Produtos da ANP”,
disponivel no Portal Nacional da NF-e (www.nfe.fazenda.gov.br), na aba “Documentos”, opgao “Diversos”.

O Informe Técnico tem a finalidade de:

* Divulgar orientagdes e aperfeicoamentos para os Servicos de Autorizagdo de Uso dos Documentos Fiscais Eletronicos
(DFe), que sao usados pelas Empresas;

* Divulgar e manter registro da atualizacio de tabelas de dominio usadas pelo Servigo de Autorizagéo, ndo significando
obrigatoriamente a necessidade de alteracdo no Sistema de Computacéo das Empresas;

+ Divulgar e manter registro de orientagbes sobre a prestagéo de informagdes no leiaute do DF-e, informando sobre o
preenchimento de campo e outros;

+ Divulgar e manter registro de comunicados e outras necessidades de comunicagdo com as empresas.
Prazos de implantagao:

Implantacéo de Teste: 13.02.2023

Implantacéo de Produgao: 13.03.2023

DIVULGADA A NOTA TECNICA N° 1/2019, VERSAO 1.53, QUE ALTERA PARA O DISTRITO FEDERAL A DATA DE
ATIVACAO DE REGRAS DE VALIDAGAO

Foi divulgada no Portal Nacional da Nota Fiscal Eletronica, na aba “Documentos”, “Notas Técnicas”, a Nota Técnica n°
1/2019, verséo 1.53, que altera para o Distrito Federal a data de ativagao das regras de validagao N12-85, N12-86 e N12-94
da NF-e.

A nova data esta estabelecida no item 3.6.1, opgédo D6, da NT em referéncia, conforme segue:

(D6) - Aplicagéo a partir de: NF-e - 1°.03.2023 em Produgéo (Homologagéo: 05.10.2020); NFC-e -1°.06.2023 em Produgéo
(Homologagéo: 05.10/2020)

Prazos de implantacao:
Implantacéo de Teste: 05.10.2020

Implantacéo de Produgao: 1°.03.2023
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PRORROGADA A BASE DE CALCULO DA SUBSTITUIAQAO TRIBUTARIA DE MATERIAIS DE CONSTRUGAO E
CONGENERES

Foi publicada hoje a Portaria SRE n° 7/2023, que prorroga até 28.02.2023 a Portaria CAT n° 55/2021, que estabelece a MVA
a ser utilizada na composicdo dabase de calculo na saida de materiais de construgdo e congéneres. Antes dessa
prorrogacédo a Portaria CAT n°® 55/2021 vigoraria até 31.01.2023 e, desde essa data, o fisco ndo havia se manifestado
acerca do tema.

A partir de 1°.03.2023 fica revogada a Portaria CAT n° 55/2021 e, passa a ser adotada a Portaria SRE n° 8/2023, que
estabelece as novas margens de valor agregado (MVA) para esse segmento.

Desse modo, observa-se que:

Legislagao

Portaria CAT n° 55/2021 |Vigéncia original de 1°.08.2021 a 31.01.2023

Portaria SRE n°7/2023  |Prorrogagao até 28.02.2023

ESTABELECIDA A BASE DE CALCULO PARA SUBSTITUIGAO TRIBUTARIA DE MATERIAIS DE CONSTRUGAO E
CONGENERES, A PARTIR DE 1°.03.2023

Foi publicada a Portaria SRE n°® 8/2023, para estabelecer as margens de valor agregado (MVA) a ser utilizada na
composi¢ao da base de célculo na saida de materiais de construgao e congéneres, no periodo de 1°.03.2023 a 30.11.2025.
Portanto, a Portaria CAT n°® 55/2021 sera adotada até 28.02.2023, conforme prorrogacdo dada pela Portaria SRE n° 7/2023.

Desse modo, observa-se:

Legislagao

Portaria CAT n°® 55/2021 |Vigéncia original de 1°.08.2021 a 31.01.2023

Portaria SRE n° 7/2023  |Prorrogacéo da Portaria CAT n° 55/2021 até 28.02.2023
Vigéncia de 1°.03.2023 a 30.11.2025

Portaria SRE n° 8/2023

Revoga a Portaria CAT n° 55/2021.
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AREA MUNICIPAL
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TRABALHISTA / PREVIDENCIARIA

MINISTERIO DO TRABALHO E EMPREGO INICIA PAGAMENTO DO ABONO SALARIAL 2021 A PARTIR DE 15 DE
FEVEREIRO

O Ministério do Trabalho e Emprego (MTE) comeca a pagar o beneficio do Abono Salarial PIS/PASEP, relativo ao ano base
2021, no proximo dia 15 de fevereiro. Trabalhadores da iniciativa privada, que fazem parte do Programa de Integragéo
Social (PIS), receberéo pela Caixa e o pagamento sera realizado de acordo com 0 més de nascimento. Para servidores
publicos, que integram o Programa de Formacao do Patriménio do Servidor Publico (PASEP), o pagamento sera realizado
pelo Banco do Brasil considerando o ultimo digito do numero de inscrigdo no Pasep.

A consulta ao valor do abono salarial e a data de pagamento estara disponivel a partir do dia 5 de fevereiro de 2023, na
Carteira de Trabalho Digital e no portal do governo federal gov.br.

Seréo pagos Abonos a 22,9 milhdes de trabalhadores com direito a receber o beneficio, sendo 20,4 milhdes com direito ao
PIS - pagos pela Caixa - e outros 2,5 milhdes com direito ao PASEP - pagos pelo banco do Brasil - totalizando um dispéndio
aproximado de R$ 22 bilhdes de reais. O valor do Abono Salarial varia de R$ 108,50 a R$ 1.302,00 de acordo com a
quantidade de meses trabalhados durante o ano-base 2021.

“A partir do dia 5, o trabalhador pode acessar o site do Ministério ou o aplicativo da CTPS Digital para saber se tem direito
ao recurso, um recurso extra de vital importéncia para o trabalhador de baixa renda, que ganha até dois salarios-minimos”,
ressaltou o ministro do Trabalho e Emprego, Luiz Marinho.

Quem tem direito - Tem direito ao Abono Salarial os trabalhadores que atendem aos critérios de habilitagdo, como estar
cadastrado no PIS/PASEP ha pelo menos cinco anos, contados da data do primeiro vinculo; ter recebido, de empregadores
que contribuem para o Programa de Integragdo Social (PIS) ou para o Programa de Formagédo do Patriménio do Servidor
Publico (PASEP), até 2 (dois) salarios-minimos médios de remuneragdo mensal no periodo trabalhado; ter exercido
atividade remunerada, durante pelo menos 30 dias, consecutivos ou ndo, no ano-base considerado para apuragéo; ter seus
dados, do ano-base 2021 informados pelo empregador corretamente na Relagdo Anual de Informagdes Sociais (RAIS) ou
no eSocial.

Pagamento na CAIXA - O pagamento do Abono Salarial na Caixa sera realizado prioritariamente por crédito em conta
CAIXA, quando o trabalhador possuir conta corrente ou conta poupanga ou Conta Digital; por crédito pelo aplicativo CAIXA
Tem, em conta poupanca social digital, aberta automaticamente pela CAIXA.

Seréa ainda realizado o pagamento em canais como agéncia, lotéricas, autoatendimento, CAIXA Aqui e demais canais de
pagamentos oferecidos pela Caixa.

Pagamento no Banco do Brasil - No Banco do Brasil o pagamento do Abono Salarial sera realizado prioritariamente como
crédito em conta bancaria; transferéncia via TED ou presencial nas agéncias de atendimento.

Consulta — Para consultar no aplicativo da Carteira de Trabalho Digital sera necessario que o trabalhador atualize o
aplicativo, depois acesse a aba “Beneficios” e “Abono Salarial’, para verificar o valor, dia e banco de recebimento.

Informagdes adicionais poderao ser solicitadas nos canais de atendimento do Ministério do Trabalho e Emprego e nas
unidades das Superintendéncias Regionais do Trabalho, pelo telefone 158 ou pelo e-mail: trabalho.uf@economia.gov.br
(substituindo os digitos uf pela sigla do Estado de domicilio do trabalhador)

O calenddrio completo de pagamento pode ser acessado no link:  https:/portalfat. mte.gov.br/wp-
content/uploads/2022/12/Resolucao-no-968-de-15-de-dezembro-de-2022-Abono-Salarial-2023.pdf
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CORRETORA DE SEGUROS

O VALOR DO SEGURO DOS CARROS MAIS VENDIDOS NO BRASIL EM JANEIRO DE 2023

A Minuto Seguros, uma empresa Creditas, lider no segmento de seguros online e uma das principais corretoras do Pais,
realizou um estudo sobre o valor do seguro dos carros mais vendidos no Brasil em 2023. O ranking é elaborado de acordo
com a lista divulgada pela Fenabrave (Federagao Nacional da Distribuicdo de Veiculos Automotores).

O levantamento apontou um aumento de 12,2% nos valores para o perfil masculino, enquanto o perfil feminino registrou
uma queda de 24,5%.

A seguir, destacamos as variagdes mais expressivas nos valores de seguro nas capitais analisadas, referentes ao més de
janeiro em comparagdo com o més anterior:

1. O Novo Onix Hatch mantém sua posigéo e abre 0 ano como o carro mais vendido, registrando um leve aumento na média
geral do perfil masculino, enquanto registra uma queda expressiva no perfil feminino. No perfil masculino, 0 modelo atinge o
valor médio de R$ 4.516,97 (+7,5%). Ja no perfil feminino, atinge o valor médio R$ 2.449,13 (-30,4%).

A maior variagédo para o perfil masculino ocorre no Rio de Janeiro, onde o modelo atingiu o valor de R$ 9.533,17 (+59,9%),
enquanto a maior variagdo para o perfil feminino se da em Belo Horizonte, chegando a R$ 2.233,64 (-47,3%).

2. O Compass Limited, que sobe de décimo para nono colocado, é o unico modelo que registra queda nos pregos para o
perfil masculino, além da queda no perfil feminino. A maior variagéo no perfil masculino se deu em Curitiba, onde chegou a
R$ 6.381,15 (-30%), e no perfil feminino se deu em Sao Paulo, chegando a R$ 4.717,98 (-46,5%).

O percentual de variacdo média para esse automovel € de -8,8% para os homens e de -15,3% para as mulheres. A média
dos valores é R$ 11.026,75 (masculino) e R$ 6.675,55 (feminino).

3. O Mobi Easy cai de quinto para oitavo veiculo mais vendido e, enquanto 0 modelo apresenta 0 maior aumento para o
perfil masculino, registra também a maior queda para o perfil feminino. No perfil masculino, a maior variagao € em Curitiba,
onde chega a R$ 4.604,93 (+116,6%). Ja no perfil feminino, a maior variagdo se da em Salvador, onde o valor € R$ 1.722,41
(-49,6%).

Quanto as médias dos valores do seguro para esse veiculo, 0s pregos estéo listados abaixo:

- Masculino: R$ 4.741,72 (+47%) | Feminino: R$ 1.959,47 (-35,1%).

Outros destaques de janeiro:

- A localidade com os menores precos médios dentre os 10 modelos analisados é Brasilia no perfil masculino, onde o valor €
de R$ 3.930,58 (+6,5%), enquanto no perfil feminino a localidade é Floriandpolis, onde o valor é de R$ 2.063,61 (-28,4%).

- O Rio de Janeiro obteve os maiores precos médios entre as capitais analisadas: R$ 12.850,13 (+66%) para o perfil
masculino e R$ 5.779,55 (-5,7%) para o feminino.

- A média geral para todos os modelos e capitais é de R$ 5.652,38 (+12,2%) para o perfil masculino, e R$ 3.065,86 (-24,5%)
para o perfil feminino.

De acordo com Manes Erlichman, vice-presidente e diretor técnico da Minuto Seguros, as variagdes do més de janeiro estao
dentro do esperado pelo mercado, em um movimento que teve inicio nos Ultimos meses de 2022. “Em janeiro podemos
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analisar que o valor médio, tanto para o perfil masculino quanto para o feminino, segue dentro do esperado. A queda geral
para as mulheres mostra que as seguradoras, provavelmente, atingiram um teto de aumento para o perfil, enquanto para os

homens 0 aumento segue dentro da margem que vimos também no ultimo estudo do ano passado”, destaca.
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Revista: Cobertura

CONFIDENCE CONSULTORIA, AUDITORIA E PERICIAS CONTABEIS LTDA.

14.02.2023

Acompanhem-nos em nosso site e em nossas redes sociais:
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